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УТВЕРЖДАЮ 

Директор 

_________________ К.В.Багмет 

Приложение №8 к приказу №26 

от «29» апреля 2019 года 

 

 

ПОЛИТИКА  

мониторинга информационной безопасности 

ГАУ ДПО «Центр повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки работников социальной сферы» 

 

1. Общие положения 

  

Данный документ устанавливает требования и процедуры мониторинга 

системы обеспечения информационной безопасности (далее – СОИБ) в 

ГАУ ДПО «Центр повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки работников социальной сферы» (далее – Центр ДПО).  

Мониторинг СОИБ – это процесс регулярных наблюдений и контроля 

за: 

1) состоянием системы обеспечения информационной безопасности; 

2) действиями и событиями, обуславливающими возникновение и 

развитие инцидентов ИБ. 

Мониторинг СОИБ проводится с целью: 

1) оперативного выявления и реагирования на инциденты ИБ;  

2) оперативного выявления несанкционированных действий в 

информационных системах;  

3) оперативного выявления отклонений системы обеспечения 

информационной безопасности от нормального состояния;  

4) сбора данных для последующих аудитов ИБ или проведения 

служебных расследований. 

Ответственность за мониторинг СОИБ Центра ДПО возлагается на 

директора. 

 

2. Мониторинг СОИБ 
  

Обязанности директора, как ответственного за мониторинг ИБ 

подразделяются на ежедневные, еженедельные, ежемесячные, 

ежеквартальные. 

Еженедельные обязанности: 

1) проверка работоспособности системы антивирусной защиты; 

2) проверка работоспособности системы установки обновлений на 

сервере и рабочих станциях. 

Ежемесячные обязанности: 
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1) проверка работоспособности системы резервного копирования. 

Ежеквартальные обязанности: 

1) проверка работоспособности корпоративной почты; 

2) проверка работоспособности телекоммуникационных каналов. 


