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Пояснительная записка 

 

Дополнительная профессиональная программа профессиональной 

переподготовки «Воспитатель организации социального обслуживания» 

разработана в соответствии с: 

- федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- федеральным законом от 28.12.2013 г. № 442 «Об основах 

социального обслуживания граждан в Российской Федерации»; 

- приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 01.07.2013 г. № 499 «Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам»; 

- профессиональным стандартом «Специалист в области воспитания», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 10.01.2017 г. № 10н; 

- федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования по направлению подготовки 39.03.02 «Социальная 

работа», утвержденный приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 12.01.2016 г. № 8. 

Программа состоит из четырех модулей: 

1. Социально-педагогическая поддержка обучающихся в процессе 

социализации. 

2. Планирование воспитательной деятельности с группой 

обучающихся. 

3. Организация социально и личностно значимой деятельности группы 

обучающихся. 

4. Организационно-методическое обеспечение воспитательного 

процесса в группе обучающихся. 

Содержание настоящей программы учитывает квалификационные 

требования к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для 

исполнения должностных обязанностей работников. 

Обучение слушателей по данной программе основано на аудиторной 

работе. В ходе освоения данной программы используются образовательные 

технологии, которые предусматривают различные методы и формы 

организации обучения (информационные, проблемные, диалоговые лекции, 

практические занятия, практические занятия в психологическом кабинете, а 

также тестовые задания). 

Преимуществами программы являются ее насыщенность, высокая 

информативность при компактности и лаконичности содержания учебных 

разделов, а также практико-ориентированность. 
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Раздел 1. Характеристика программы 

 

1.1. Характеристика новой квалификации 

 

Обобщенные 

трудовые 

функции 

Трудовые функции 

наименование код 

уровень 

(подуровень) 

квалификации 

Код А. 

Социально-

педагогическая 

поддержка 

обучающихся в 

процессе 

социализации. 

Планирование мер по социально-

педагогической поддержке обучающихся в 

процессе социализации. 

A/01.6 6 

Организация социально-педагогической 

поддержки обучающихся в процессе 

социализации. 

A/02.6 6 

Организационно-методическое обеспечение 

социально-педагогической поддержки 

обучающихся. 

A/03.6 6 

Код D. 

Воспитательная 

работа с 

группой 

обучающихся. 

Планирование воспитательной деятельности с 

группой обучающихся. 
D/01.6 6 

Организация социально и личностно значимой 

деятельности группы обучающихся. 
D/02.6 6 

Организационно-методическое обеспечение 

воспитательного процесса в группе 

обучающихся. 

D/03.6 6 

 

1.2. Цель реализации образовательной программы 

 

Формирование у слушателя профессиональной компетенции и 

повышение профессионального уровня, в организации воспитательного 

процесса с целью духовно-нравственного, интеллектуального, физического 

развития и позитивной социализации обучающихся на основе формирования 

у них опыта социально и личностно значимой деятельности, поддержки их 

социальных инициатив и учета индивидуальных потребностей. 

Слушатели, прошедшие программу профессиональной переподготовки 

по теме: «Воспитатель организации социального обслуживания», должны: 

 

знать: 
З1: Нормативные правовые акты в области защиты прав ребенка, включая 

международные. 

З2: Нормативные правовые акты Российской Федерации в области образования, 

воспитания, социальной работы с детьми и молодежью. 

З3: Локальные акты образовательной организации в области воспитания; программы 

воспитания, реализуемые образовательной организацией. 

 

уметь: 
У1: Осуществлять отбор социально-педагогических методов изучения ситуаций 

жизнедеятельности обучающихся. 

У2: Организовывать социально и личностно значимую деятельность обучающихся с 

целью формирования у них социокультурного опыта. 
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У3: Планировать различные виды деятельности группы и микрогрупп обучающихся в 

целях гражданско-патриотического, духовно-нравственного, трудового, экологического, 

эстетического, физического воспитания. 

 

1.3. Требования к уровню подготовки поступающего на обучение, 

необходимому для освоения программы 

 

К освоению программы допускаются лица, имеющие среднее 

профессиональное образование или высшее образование. Наличие 

указанного образования должно подтверждаться документом 

государственного образца. 

 

Дополнительные характеристики. 
Наименование 

документа 
Код 

Наименование базовой группы, должности (профессии) или 

специальности 

ОКЗ 

2330 Педагогические работники в средней школе. 

2341 Педагогические работники в начальном образовании. 

2342 Педагогические работники в дошкольном образовании. 

2359 
Специалисты в области образования, не входящие в другие 

группы. 

ОКПДТР  25487 Педагог социальный. 

ОКСО  

030300 Психология. 

040100 Социальная работа. 

050000 Образование и педагогика. 

 

Сопоставление единиц ФГОС ВО и профессиональных стандартов 
Профессиональный стандарт 

ФГОС ВО Знания Умения 
Обобщенная 

трудовая 

функция 

Трудовые 

функции 

Социально-

педагогическая 

поддержка 

обучающихся в 

процессе 

социализации. 

Планирование 

мер по 

социально-

педагогической 

поддержке 

обучающихся в 

процессе 

социализации. 

Способность к 

эффективному 

применению 

психолого-

педагогических 

знаний для 

решения задач 

общественного, 

национально-

государственного 

и личностного 

развития, 

проблем 

социального 

благополучия 

личности и 

общества  

(ОПК-6). 

З1: Нормативные 

правовые акты в 

области защиты 

прав ребенка, 

включая 

международные. 

З2: Нормативные 

правовые акты 

Российской 

Федерации в 

области 

образования, 

воспитания, 

социальной 

работы с детьми и 

молодежью. 

У1: Осуществлять 

отбор социально-

педагогических 

методов изучения 

ситуаций 

жизнедеятельности 

обучающихся.  

У2: 

Организовывать 

социально и 

личностно 

значимую 

деятельность 

обучающихся с 

целью 

формирования у 

них 

социокультурного 

опыта. 

Организация 

социально-

педагогической 

поддержки 

обучающихся в 

процессе 

социализации. 

Организационно-

методическое 

обеспечение 

социально-

педагогической 

поддержки 

обучающихся. 
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Воспитательная 

работа с 

группой 

обучающихся. 

Планирование 

воспитательной 

деятельности с 

группой 

обучающихся. З3: Локальные 
акты 
образовательной 
организации в 
области 
воспитания; 
программы 
воспитания, 
реализуемые 
образовательной 
организацией. 

У3: Планировать 
различные виды 
деятельности 
группы и 
микрогрупп 
обучающихся в 
целях гражданско-
патриотического, 
духовно-
нравственного, 
трудового, 
экологического, 
эстетического, 
физического 
воспитания. 

Организация 

социально и 

личностно 

значимой 

деятельности 

группы 

обучающихся. 

Организационно-

методическое 

обеспечение 

воспитательного 

процесса в 

группе 

обучающихся. 

 

1.4. Форма обучения 

Заочная форма с применением электронного обучения / заочная форма 

(полностью дистанционная). 

 

1.5. Режим занятий 

1. Заочная форма с применением электронного обучения: 

- 4 часа в день (тридцать шесть дней в системе дистанционного 

обучения); 

- 6 часов в день (пять дней очного обучения); 

- 4 часа в день (стажировка, тридцать девять рабочих дней). 

2. Заочная форма (полностью дистанционная): 

- 4-6 часов в день (сорок три дня в системе дистанционного обучения); 

- 4 часа в день (стажировка, тридцать девять рабочих дней). 

 

1.6. Трудоемкость обучения 

Трудоемкость обучения – 330 ч., включая все виды аудиторной и 

внеаудиторной (самостоятельной) работы, промежуточной и итоговой 

аттестации. 

 

1.7. Планируемые результаты обучения  

 

Планируемые обобщенные результаты 

Код 

компетенции 
Компетенция 

Код 

трудовых 

функций 

Трудовые действия 

ОПК-6 

Способность к 

эффективному 

применению психолого-

педагогических знаний 

для решения задач 

A/01.6 

Анализ ситуаций 

жизнедеятельности 

обучающихся. 

Разработка мер по социально-

педагогической поддержке 
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общественного, 

национально-

государственного и 

личностного развития, 

проблем социального 

благополучия личности 

и общества. 

обучающихся в процессе 

образования. 

Проектирование программ 

формирования у обучающихся 

социальной компетентности, 

социокультурного опыта. 

Разработка мер по социально-
педагогическому 
сопровождению обучающихся в 
трудной жизненной ситуации. 

Разработка мер по 
профилактике социальных 
девиаций среди обучающихся. 

Планирование совместной 
деятельности с институтами 
социализации в целях 
обеспечения позитивной 
социализации обучающихся. 

ОПК-6 

Способность к 

эффективному 

применению психолого-

педагогических знаний 

для решения задач 

общественного, 

национально-

государственного и 

личностного развития, 

проблем социального 

благополучия личности 

и общества. 

A/02.6 

Организация социально-
педагогической поддержки 
обучающихся в процессе 
образования. 

Реализация культурно-
просветительских программ и 
мероприятий по формированию 
у обучающихся социальной 
компетентности и позитивного 
социального опыта. 

Организация социально-
педагогической поддержки 
обучающихся в трудной 
жизненной ситуации. 

Профилактическая работа с 
обучающимися группы 
социального риска. 

Организация социальной 
реабилитации обучающихся, 
имевших проявления 
девиантного поведения. 

Обеспечение досуговой 
занятости обучающихся. 

Организация совместной 
деятельности с социальными 
институтами в целях 
позитивной социализации 
обучающихся. 

ОПК-6 

Способность к 

эффективному 

применению психолого-

педагогических знаний 

для решения задач 

общественного, 

A/03.6 

Разработка методических 
материалов для реализации 
программ и мероприятий по 
социально-педагогической 
поддержке обучающихся. 

Разработка методических 
материалов для 
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национально-

государственного и 

личностного развития, 

проблем социального 

благополучия личности 

и общества. 

консультирования 
обучающихся по построению 
социальных отношений, 
адаптации к новым жизненным 
ситуациям. 

Осуществление методического 

сопровождения деятельности 

педагогов по развитию у 

родителей (законных 

представителей) социально-

педагогической 

компетентности. 

Организационно-методическое 

сопровождение совместной 

деятельности с институтами 

социализации по социально-

педагогической поддержке 

обучающихся. 

Организация и методическое 

обеспечение контроля 

результатов деятельности по 

социально-педагогической 

поддержке обучающихся. 

ОПК-6 

Способность к 

эффективному 

применению психолого-

педагогических знаний 

для решения задач 

общественного, 

национально-

государственного и 

личностного развития, 

проблем социального 

благополучия личности 

и общества. 

D/01.6 

Изучение личностных 

особенностей, склонностей, 

интересов обучающихся и 

динамики воспитательного 

процесса в группе 

обучающихся. 

Разработка плана 

воспитательной деятельности с 

группой обучающихся. 

Приобщение обучающихся к 

проектированию совместной 

социально и личностно 

значимой деятельности. 

Взаимодействие с институтами 

социализации по вопросам 

организации досуговой 

деятельности группы 

обучающихся. 

Разработка мер по развитию 

самоуправления в группе 

обучающихся. 

Оказание консультативной 

поддержки обучающимся в 

проектировании 

индивидуального маршрута в 

коллективной деятельности. 

ОПК-6 

Способность к 

эффективному 

применению психолого-

D/02.6 

Реализация мер по 

формированию микросреды и 

психологического климата, 
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педагогических знаний 

для решения задач 

общественного, 

национально-

государственного и 

личностного развития, 

проблем социального 

благополучия личности 

и общества. 

благоприятных для каждого 

обучающегося. 

Организация творческой 

деятельности обучающихся в 

целях их духовно-

нравственного, 

интеллектуального и 

физического развития. 

Поддержка обучающихся в 

адаптации к новым жизненным 

ситуациям, жизнедеятельности 

в различных социальных 

условиях. 

Проведение с группой 

обучающихся мероприятий, 

экскурсий, направленных на 

формирование у них 

социальной компетентности. 

Ознакомление обучающихся с 

возможностями получения 

дополнительного образования и 

организации досуга в 

образовательных организациях 

и по месту жительства. 

Оказание педагогической 

поддержки обучающимся в 

реализации ими 

индивидуального маршрута и в 

жизненном самоопределении. 

ОПК-6 

Способность к 

эффективному 

применению психолого-

педагогических знаний 

для решения задач 

общественного, 

национально-

государственного и 

личностного развития, 

проблем социального 

благополучия личности 

и общества. 

D/03.6 

Координация и 

консультативная поддержка 

взаимодействия педагогов с 

группой обучающихся. 

Организационно-методическое 

обеспечение воспитательной 

деятельности педагогов с 

группой обучающихся. 

Разработка информационно-

методического обеспечения 

досуговых мероприятий, 

экскурсий, праздников в группе 

обучающихся. 

Организационно-методическая 

поддержка самоуправления, 

самодеятельности 

обучающихся, реализации их 

социальных инициатив. 

Взаимодействие с родителями 

обучающихся, проведение 

консультативной помощи 

родителям. 



10 

Раздел 2. Содержание программы 
 

2.1. Учебный план программы  

(заочная форма с применением электронного обучения / заочная форма 

(полностью дистанционная) 
 

Категория слушателей: лица, имеющие среднее профессиональное 

или высшее образование. 

Срок обучения: 330 часов. 

Форма обучения: заочная форма с применением электронного 

обучения и заочная форма (полностью дистанционная). 

Итоговая аттестация: тестирование в СДО. 

Итоговый документ: диплом о профессиональной переподготовке 

установленного образца. 

Режим занятий: 

1. Заочная форма с применением электронного обучения: 

- 4 часа в день (тридцать шесть дней в системе дистанционного 

обучения); 

- 6 часов в день (пять дней очного обучения); 

- 4 часа в день (стажировка, тридцать девять рабочих дней). 

2. Заочная форма (полностью дистанционная): 

- 4-6 часов в день (сорок три дня в системе дистанционного обучения); 

- 4 часа в день (стажировка, тридцать девять рабочих дней). 

№ 

п/п 
Наименование модулей 

Всего 

часов 

В том числе, аудиторных  
Форма 

контроля Лекции 
Самостоятельная 

работа 

1. 

Социально-педагогическая 

поддержка обучающихся в 

процессе социализации 

36 12 24 
Тестирование 

в СДО 

2. 

Планирование 

воспитательной деятельности 

с группой обучающихся 

40 20 20 
Тестирование 

в СДО 

3. 

Организация социально и 

личностно значимой 

деятельности группы 

обучающихся 

64 28 36 
Тестирование 

в СДО 

4. 

Организационно-

методическое обеспечение 

воспитательного процесса в 

группе обучающихся 

32 12 20 
Тестирование 

в СДО 

ВСЕГО 172 72 100 - 

Стажировка 156 - 156 Зачет 

Итоговая аттестация 2 - 2 

Итоговое 

тестирование 

в СДО 

ИТОГО 330 72 258 - 
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2.2. Учебно-тематический план программы 

 (заочная форма с применением электронного обучения) 

№ 

п/п 
Наименование модулей 

Заочное 

обучение 

Электронное 

обучение 

О
б
щ

а
я

 т
р

у
д

о
ем

к
о
ст

ь
 (

ч
а
с.

) 

Форма 

контроля 

В
се

г
о
 ч

а
со

в
 

а
у
д

и
т
о
р

н
ы

х
 

Из них 

В
се

г
о
 ч

а
со

в
 

Из них 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 

за
н

я
т
и

я
 

Л
ек

ц
и

и
 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 

р
а
б
о
т
а
 

1. 

Социально-педагогическая 

поддержка обучающихся в 

процессе социализации  

6 6 - 30 6 24 36 
Тестирование 

в СДО 

1.1. 

Планирование мер по 

социально-педагогической 

поддержке обучающихся в 

процессе социализации. 

2 2 - 10 2 8 12 - 

1.2. 

Организация социально-

педагогической поддержки 

обучающихся в процессе 

социализации. 

2 2 - 10 2 8 12 - 

1.3. 

Организационно-

методическое обеспечение 

социально-педагогической 

поддержки обучающихся. 

2 2 - 10 2 8 12 - 

2.  

Планирование 

воспитательной 

деятельности с группой 

обучающихся 

8 8 - 32 12 20 40 
Тестирование 

в СДО 

2.1. 

Методы выявления 

интересов, потребностей, 

особенностей обучающихся, 

их взаимоотношений в 

группе. 

4 4 - 10 4 6 14 - 

2.2. 

Особенности 

воспитательного потенциала 

институтов социализации. 
2 2 - 10 4 6 12 - 

2.3. 

Методы изучения 

воспитательного потенциала 

семьи, актуальных проблем 

семейного воспитания. 

2 2 - 12 4 8 14 - 

3. 

Организация социально и 

личностно значимой 

деятельности группы 

обучающихся 

10 10 - 54 18 36 64 
Тестирование 

в СДО 
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3.1. 

Возрастные особенности 

обучающихся и особенности 

организации 

воспитательного процесса с 

группами обучающихся 

разного возраста. 

4 4 - 18 6 12 22 - 

3.2. 

Педагогические технологии 

мотивации обучающихся к 

самореализации. 
2 2 - 18 6 12 20 - 

3.3. 

Особенности развития 

конфликтных ситуаций в 

группе. 
4 4 - 18 6 12 22 - 

4. 

Организационно-

методическое обеспечение 

воспитательного процесса 

в группе обучающихся 

6 6 - 26 6 20 32 
Тестирование 

в СДО 

4.1. 

Методические основы 

взаимодействие с 

родителями обучающихся. 
2 2 - 12 4 8 14 - 

4.2. 

Формы и методы 

консультативной помощи 

родителям по вопросам 

воспитания обучающихся. 

4 4 - 14 2 12 18 - 

ВСЕГО  30 30 - 142 42 100 172 - 

Стажировка  - - - 156 - 156 156 Зачет 

Итоговая аттестация - - - 2 - 2 2 

Итоговое 

тестирование 

в СДО 

ИТОГО 30 30 - 300 42 258 330 - 
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Учебно-тематический план программы 
(заочная форма (полностью дистанционная) 

№ 

п/п 
Наименование модулей 

Электронное 

обучение 

О
б
щ

а
я

 т
р

у
д

о
ем

к
о
ст

ь
 (

ч
а
с.

) 

Форма 

контроля 

В
се

г
о
 ч

а
со

в
 

Из них 

Л
ек

ц
и

и
 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 

р
а
б
о
т
а
 

1. 

Социально-педагогическая поддержка 

обучающихся в процессе 

социализации  

36 12 24 36 
Тестирование 

в СДО 

1.1. 

Планирование мер по социально-

педагогической поддержке обучающихся 

в процессе социализации. 
12 4 8 12 - 

1.2. 

Организация социально-педагогической 

поддержки обучающихся в процессе 

социализации. 
12 4 8 12 - 

1.3. 

Организационно-методическое 

обеспечение социально-педагогической 

поддержки обучающихся. 
12 4 8 12 - 

2.  
Планирование воспитательной 

деятельности с группой обучающихся 
40 20 20 40 

Тестирование 

в СДО 

2.1. 

Методы выявления интересов, 

потребностей, особенностей 

обучающихся, их взаимоотношений в 

группе. 

14 8 6 14 - 

2.2. 
Особенности воспитательного 

потенциала институтов социализации. 
12 6 6 12 - 

2.3. 

Методы изучения воспитательного 

потенциала семьи, актуальных проблем 

семейного воспитания. 
14 6 8 14 - 

3. 

Организация социально и личностно 

значимой деятельности группы 

обучающихся 

64 28 36 64 
Тестирование 

в СДО 

3.1. 

Возрастные особенности обучающихся и 

особенности организации 

воспитательного процесса с группами 

обучающихся разного возраста. 

22 10 12 22 - 

3.2. 
Педагогические технологии мотивации 

обучающихся к самореализации. 
20 8 12 20 - 

3.3. 
Особенности развития конфликтных 

ситуаций в группе. 
22 10 12 22 - 

4. 

Организационно-методическое 

обеспечение воспитательного процесса 

в группе обучающихся 

32 12 20 32 
Тестирование 

в СДО 
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4.1. 
Методические основы взаимодействие с 

родителями обучающихся. 
14 6 8 14 - 

4.2. 

Формы и методы консультативной 

помощи родителям по вопросам 

воспитания обучающихся. 
18 6 12 18 - 

ВСЕГО  172 72 100 172 - 

Стажировка  156 - 156 156 Зачет 

Итоговая аттестация 2 - 2 2 

Итоговое 

тестирование 

в СДО 

ИТОГО 330 72 258 330 - 
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2.3. Календарный учебный график 

(заочная форма с применением электронного обучения) 

№ 

п/п 

Дата 

проведения 

Наименование 

учебных 

разделов/ 

модулей 

Заочное 

обучение 

Электронное 

обучение 

О
б
щ

а
я

 т
р

у
д

о
ем

к
о
ст

ь
 (

ч
а
с.

) 

Форма 

контроля 

В
се

г
о
 ч

а
со

в
 

Из них 

В
се

г
о
 ч

а
со

в
 

Из них 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 

за
н

я
т
и

я
 

Л
ек

ц
и

и
 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 

р
а
б

о
т
а
 

1. 1-й день 

Тема 1.1., 

Тема 1.2., 

Тема 1.3. 
6 6 - - - - 6 - 

2. 2-й день 
Тема 2.1., 

Тема 2.2. 
6 6 - - - - 6 - 

3. 3-й день 
Тема 2.3., 

Тема 3.1. 
6 6 - - - - 6 - 

4. 4-й день 
Тема 3.2., 

Тема 3.3. 
6 6 - - - - 6 - 

5. 5-й день 
Тема 4.1., 

Тема 4.2. 
6 6 - - - - 6 - 

6. 6-й день Тема 1.1. - - - 4 2 2 4 - 

7. 7-й день Тема 1.1. - - - 4 2 2 4 - 

8. 8-й день 
Тема 1.1., 

Тема 1.2.  
- - - 4 - 4 4 - 

9. 9-й день Тема 1.2. - - - 4 - 4 4 - 

10. 10-й день Тема 1.2. - - - 4 - 4 4 - 

11. 11-й день Тема 1.3. - - - 4 2 2 4 - 

12. 12-й день Тема 1.3. - - - 4 2 2 4 - 

13. 13-й день 
Тема 1.3., 

Тема 2.1. 
- - - 4 - 4 4 

Тестирование 

в СДО 

14. 14-й день Тема 2.1. - - - 4 - 4 4 - 

15. 15-й день Тема 2.1. - - - 4 2 2 4 - 

16. 16-й день Тема 2.2. - - - 4 2 2 4 - 

17. 17-й день Тема 2.2. - - - 4 2 2 4 - 

18. 18-й день 
Тема 2.2., 

Тема 2.3. 
- - - 4 - 4 4 - 

19. 19-й день Тема 2.3. - - - 4 2 2 4 - 

20. 20-й день Тема 2.3. - - - 4 2 2 4 - 

21. 21-й день 
Тема 2.3., 

Тема 3.1. 
- - - 4 2 2 4 

Тестирование 

в СДО 

22. 22-й день Тема 3.1. - - - 4 2 2 4 - 

23. 23-й день Тема 3.1. - - - 4 2 2 4 - 

24. 24-й день Тема 3.1. - - - 4 - 4 4 - 

25. 25-й день Тема 3.1. - - - 4 - 4 4 - 

26. 26-й день Тема 3.2. - - - 4 2 2 4 - 

27. 27-й день Тема 3.2. - - - 4 2 2 4 - 

28. 28-й день Тема 3.2. - - - 4 2 2 4 - 
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29. 29-й день Тема 3.2. - - - 4 - 4 4 - 

30. 30-й день 
Тема 3.2., 

Тема 3.3. 
- - - 4 2 2 4 - 

31. 31-й день Тема 3.3. - - - 4 2 2 4 - 

32. 32-й день Тема 3.3. - - - 4 2 2 4 - 

33. 33-й день Тема 3.3. - - - 4 - 4 4 - 

34. 34-й день Тема 3.3. - - - 4 - 4 4 
Тестирование 

в СДО 

35. 35-й день Тема 4.1. - - - 4 2 2 4 - 

36. 36-й день Тема 4.1. - - - 4 2 2 4 - 

37. 37-й день Тема 4.1. - - - 4 - 4 4 - 

38. 38-й день Тема 4.2. - - - 4 2 2 4 - 

39. 39-й день Тема 4.2. - - - 4 - 4 4 - 

40. 40-й день Тема 4.2. - - - 4 - 4 4 - 

41. 41-й день Тема 4.2. - - - 2 - 2 2 
Тестирование 

в СДО 

42. Стажировка (42-81 день) - - - 156 - 156 156 Зачет 

43. Итоговая аттестация - - - 2 - 2 2 

Итоговое 

тестирование 

в СДО 

44. Итого часов 30 30 - 300 42 258 330 - 
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Календарный учебный график 

(заочная форма (полностью дистанционная) 

№ 

п/п 

Дата 

проведения 

Наименование 

учебных разделов/ 

модулей 

Электронное 

обучение 

О
б
щ

а
я

 т
р

у
д

о
ем

к
о
ст

ь
 (

ч
а
с.

) 

Форма контроля 

В
се

г
о
 ч

а
со

в
 

Из них 

Л
ек

ц
и

и
 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 

р
а
б
о
т
а
 

1. 1-й день Тема 1.1. 4 2 2 4 - 

2. 2-й день Тема 1.1. 4 2 2 4 - 

3. 3-й день Тема 1.1. 4 - 4 4 - 

4. 4-й день Тема 1.2. 4 2 2 4 - 

5. 5-й день Тема 1.2. 4 2 2 4 - 

6. 6-й день Тема 1.2. 4 - 4 4 - 

7. 7-й день Тема 1.3. 4 2 2 4 - 

8. 8-й день Тема 1.3. 4 2 2 4 - 

9. 9-й день Тема 1.3. 4 - 4 4 Тестирование в СДО 

10. 10-й день Тема 2.1. 4 2 2 4 - 

11. 11-й день Тема 2.1. 4 2 2 4 - 

12. 12-й день Тема 2.1. 4 2 2 4 - 

13. 13-й день Тема 2.1., Тема 2.2. 4 2 2 4 - 

14. 14-й день Тема 2.2. 4 2 2 4 - 

15. 15-й день Тема 2.2. 4 2 2 4 - 

16. 16-й день Тема 2.2., Тема 2.3. 4 2 2 4 - 

17. 17-й день Тема 2.3. 4 2 2 4 - 

18. 18-й день Тема 2.3. 4 2 2 4 - 

19. 19-й день Тема 2.3. 4 2 2 4 Тестирование в СДО 

20. 20-й день Тема 3.1. 4 2 2 4 - 

21. 21-й день Тема 3.1. 4 2 2 4 - 

22. 22-й день Тема 3.1. 4 2 2 4 - 

23. 23-й день Тема 3.1. 4 2 2 4 - 

24 24-й день Тема 3.1. 4 2 2 4 - 

25. 25-й день Тема 3.1., Тема 3.2. 4 2 2 4 - 

26. 26-й день Тема 3.2. 4 2 2 4 - 

27. 27-й день Тема 3.2. 4 2 2 4 - 

28. 28-й день Тема 3.2. 4 2 2 4 - 

29. 29-й день Тема 3.2. 4 - 4 4 - 

30. 30-й день Тема 3.2., Тема 3.3. 4 2 2 4 - 

31. 31-й день Тема 3.3. 4 2 2 4 - 

32. 32-й день Тема 3.3. 4 2 2 4 - 

33. 33-й день Тема 3.3. 4 2 2 4 - 

34. 34-й день Тема 3.3. 4 2 2 4 - 

35. 35-й день Тема 3.3. 4 - 4 4 Тестирование в СДО 

36. 36-й день Тема 4.1. 4 2 2 4 - 

37. 37-й день Тема 4.1. 4 2 2 4 - 

38. 38-й день Тема 4.1. 4 2 2 4 - 
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39. 39-й день Тема 4.1., Тема 4.2. 4 2 2 4 - 

40. 40-й день Тема 4.2. 4 2 2 4 - 

41. 41-й день Тема 4.2. 4 2 2 4 - 

42. 42-й день Тема 4.2. 4 - 4 4 - 

43. 43-й день Тема 4.2. 4 - 4 4 Тестирование в СДО 

44. Стажировка (44-83 день) 156 - 156 156 Зачет 

45. Итоговая аттестация 2 - 2 2 
Итоговое 

тестирование в СДО 

46. Итого часов 330 72 258 330 - 
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Раздел 3. Условия реализации программы 

 

3.1. Организационно-педагогические условия реализации программы 
 

Особенностями программы профессиональной переподготовки 

«Воспитатель организации социального обслуживания» является 

направленность на компетентностный подход, который позволяет развивать 

необходимые компетентности специалистов для решения профессиональных 

задач практической деятельности. Учебный материал данного курса разбит 

на отдельные, относительно завершенные содержательные элементы – 

модули. Каждый модуль, в свою очередь, создает полную картину об 

определенной предметной области деятельности. 

К достоинствам модульного построения программы профессиональной 

переподготовки следует отнести то, что модуль рассматривается как 

целостный элемент содержания обучения по программе. Исходя из этого, 

происходит реализация продуктивности обучения, усиливается вариативная 

составляющая, которая в свою очередь способствует более полному 

удовлетворению запросов и потребностей слушателей, обобщаются знания, а 

также формируются умения и навыки у слушателей. 

Форма обучения: заочная форма с применением электронного обучения 

/ заочная форма (полностью дистанционная). 

Режим занятий: 

1. Заочная форма с применением электронного обучения: 

- 4 часа в день (тридцать шесть дней в системе дистанционного 

обучения); 

- 6 часов в день (пять дней очного обучения); 

- 4 часа в день (стажировка, тридцать девять рабочих дней). 

2. Заочная форма (полностью дистанционная): 

- 4-6 часов в день (сорок три дня в системе дистанционного обучения); 

- 4 часа в день (стажировка, тридцать девять рабочих дней). 
Обучение слушателей по данной программе основано на сочетании как 

аудиторной, так и самостоятельной работы в системе дистанционного 
обучения. В ходе освоения данной программы используются 
образовательные технологии, которые предусматривают различные методы и 
формы организации обучения (информационные, проблемные, диалоговые 
лекции, практические занятия, практические занятия в психологическом 
кабинете, а также тестовые задания). 

Вопросы, которые рассматриваются с помощью лекции-диалога, носят 
теоретический и проблемно-ориентированный характер, который 
предполагает разнообразие точек зрения на анализируемую проблему. Во 
время таких лекций объясняется содержание рассматриваемого модуля, а 
также происходит разбор и обсуждение вопросов модуля. Практические 
занятия и тестовые задания направлены на развитие творческого мышления 
слушателей и формирование профессиональных умений и навыков. 

Для реализации программы профессиональной переподготовки в 
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качестве преподавателей привлекаются практикующие реабилитологи, 

психологи, заведующие отделениями организаций социального 

обслуживания Ставропольского края, специалисты геронтологических 

центров Ставропольского края, а также практики социально-

ориентированных некоммерческих организаций – поставщиков социальных 

услуг. 

 

3.2.  Учебно-методическое информационное обеспечение программы 

профессиональной переподготовки 
 

Учебно-методические материалы будут предоставлены в электронном 

виде в личном кабинете каждого слушателя, доступ к которому открыт в 

системе дистанционного обучения. 

Материалы, необходимые для освоения программы, представлены 

учебными пособиями, разработанными преподавателями программы, 

конспектами лекций, краткими теоретическими и учебно-методическими 

материалами, нормативно-правовой базой, а также региональными 

методическими рекомендациями. 

В ходе освоения программы слушателям следует руководствоваться 

следующими отраслевыми и нормативно-правовыми документами: 

Основные источники: 

1. Ответы на вопросы по применению Федерального закона от 

28.12.2013 г. № 442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в 

Российской Федерации». 

2. ГОСТ Р 57759-2017. Национальный стандарт  

Российской Федерации. Социальное обслуживание населения. 

Абилитационные услуги детям с ограничениями жизнедеятельности (утв. и 

введен в действие Приказом Росстандарта № 1323-ст от 04.10.2017 г.). 

3. ГОСТ Р 57760-2017. Национальный стандарт Российской 

Федерации. Социальное обслуживание населения. Коммуникативные 

реабилитационные услуги гражданам с ограничениями жизнедеятельности 

(утв. и введен в действие Приказом Росстандарта № 1324-ст от 04.10.2017 г.). 

4. ГОСТ Р 51079-2006 (ИСО 9999:2002) «Технические средства 

реабилитации людей с ограничениями жизнедеятельности. Классификация». 

5. Новые понятия социального обслуживания. Законодательное 

обоснование / под общ. ред. проф. Е.И. Холостовой. – М: Редакционно-

издательский комплекс ИДПО ДТСЗН, 2016. – 65 с. 

6. Психологическое консультирование семей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации: Учебно-методическое пособие // Под. ред. А.К. Быкова, 

Т.В Шининой. – М.: ИДПО ДСЗН, 2015. – 123 с.  

7. Социальное сопровождение участковыми социальными 
работниками семей с детьми-инвалидами и детьми с ограниченными 
возможностями здоровья / Информационно-методические рекомендации. – 
М.: ИПК ДСЗН, 2013. 

Дополнительные источники: 



21 

1. Безопасность жизнедеятельности: учебник для бакалавров / Под 
ред. Е.И. Холостовой, О.Г. Прохоровой. – М.: Из-во корпорация «Дашков и 
К», 2012. – 382 с.  

2. Прохоров, А.В. Доступная среда. Практическое пособие в 2-х 
частях. Ч.1. – М.: ИДПО ДТСЗН, 2016. – 118 с. 

3. Прохоров, А.В. Доступная среда. Практическое пособие в 2-х 
частях. Ч.2. – М.: ИДПО ДТСЗН, 2016. – 100 с.  

4. Руководитель организации социального обслуживания 
стационарного типа: сборник статей // Под ред. Е.И. Холостовой,  
О.Г. Прохоровой, С.А. Анисимовой. – М.: ИДПО ДСЗН, 2015. – 147 с.  

5. Руководитель организации социального обслуживания: сборник 
статей // Под ред. Е.И. Холостовой, О.Г. Прохоровой, А.М. Коршунова. – М.: 
ИДПО ДСЗН, 2015. – 184 с.  

6. Локальные документы организации социального обслуживания 
семьи и детей: сборник материалов // Под ред. Е.И. Холостовой,  
О.Г. Прохоровой. – М.: ИДПО ДТСЗН, 2015. – 99 с.  

Учебно-методические материалы: 
1. Теория и практика реабилитации граждан пожилого возраста. 

Учебное пособие / В.Ф. Соколова. – «ФЛИНТА», 2017  
2. Информационно-методические материалы «Направления и формы 

социально-реабилитационной работы в условиях психоневрологического 
интерната. 

3. Программа «Шаг». Физическая реабилитация: Учебник для 
студентов высших учебных заведений, обучающихся по Государственному 
образовательному стандарту 022500 «Физическая культура для лиц с 
отклонениями в состоянии здоровья» (Адаптивная физическая культура) / 
Под общей ред. проф. С.Н. Попова. Изд. 3-е. – Ростов н/Д: Феникс, 2005. – 
608 с. (Высшее образование). 

4. Программа краткосрочной комплексной реабилитации лиц с 
умственной отсталостью психоневрологических интернатов Приморского 
края «Шаг вперёд». 

5. Модель комплексной программы социокультурной реабилитации / 
абилитации инвалидов и граждан пожилого возраста, проживающих в 
ГОАУСОН «Апатитский психоневрологический интернат №1». 

6. Козлова, Л.В. Основы реабилитации для медицинских колледжей: 
учеб. пособие / Л.В. Козлова, С.А. Козлов, Л.А. Семененко; под общ. ред.  
Б.В. Кабарухина. – Изд. 7-е. – Ростов н /Д: Феникс, 2012 – 475 с.: ил. – 
(Среднее профессиональное образование).  

7. Холостова, Е.И., Дементьева, Н.Ф. Социальная реабилитация: 
Учебное пособие. – 4-е изд. – М.: Издательско-торговая корпорация «Дашков 
и К°», 2006. – 340 с.  

8. Еремушкин, М.А. Основы реабилитации: учеб. пособие для студ. 

учреждений сред. мед. проф. образования / М.А. Еремушкин. – 3-е изд., стер. 

– М.: Издательский центр «Академия», 2013. – 208 с.  

9. Технология комплексной реабилитации несовершеннолетних с 

пограничными психическими расстройствами: методическое пособие / авт.-
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сост.: Е.Г. Чумак, М.В. Пикинская, Ю.А. Якушева, Г.Х. Батынова. – Сургут: 

Изд-во бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры «Методический центр развития социального обслуживания», 2014. – 

84 с.  

10. Технологии социальной реабилитации несовершеннолетних, 

реализуемые в учреждениях системы социальной защиты Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры / авт.-сост.: А.В. Сутула,  

Х.Я. Мавлютова. – Сургут: Изд-во бюджетного учреждения Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры «Методический центр развития 

социального обслуживания», 2013. – 78 с. 

Ресурсы сети Интернет: 
1. http://www.edu.ru/ 

2. http://www.school.edu.ru/ 

3. http://www.vidod.edu.ru/ 

4. http://www.alledu.ru  

5. http://pedsovet.org/ 

6. http://www.7ya.ru/  

7. http://www.inter-pedagogika.ru/  

8. http://detplo.narod.ru/  

9. http://scenarist.boom.ru/vecher/1s.html  

10. http://metodisty.ru/ 

 

3.3. Материально-технические условия 

 

Реализация дополнительной профессиональной программы 

профессиональной переподготовки «Воспитатель организации социального 

обслуживания» предполагает наличие оборудованного учебного кабинета и 

рабочих мест слушателей: 

- парты для слушателей; 

- стулья для слушателей; 

- стол преподавателя; 

- стул преподавателя; 

- кафедра; 

- стеллажи для книг; 

- дидактические материалы; 

- учебно-методическая литература. 

Технические средства обучения: ноутбук, медиа-проектор, экран. 
  
 

http://infourok.ru/go.html?href=http%3A%2F%2Fwww.edu.ru%2F
http://infourok.ru/go.html?href=http%3A%2F%2Fwww.school.edu.ru%2F
http://infourok.ru/go.html?href=http%3A%2F%2Fwww.vidod.edu.ru%2F
http://infourok.ru/go.html?href=http%3A%2F%2Fwww.alledu.ru%2F
http://infourok.ru/go.html?href=http%3A%2F%2Fpedsovet.org%2F
http://infourok.ru/go.html?href=http%3A%2F%2Fwww.7ya.ru%2F
http://infourok.ru/go.html?href=http%3A%2F%2Fwww.inter-pedagogika.ru%2F
http://infourok.ru/go.html?href=http%3A%2F%2Fdetplo.narod.ru%2F
http://infourok.ru/go.html?href=http%3A%2F%2Fscenarist.boom.ru%2Fvecher%2F1s.html
http://infourok.ru/go.html?href=http%3A%2F%2Fmetodisty.ru%2F

